
教师资格结构化面试“计划组织类”模拟试题

以下是教师资格结构化面试“计划组织类”精选模拟试题，祝愿考生顺利面

试！

教师资格结构化面试“计划组织类”精选模拟试题：

(一)教师资格结构化面试“计划组织类”样题

计划组织类题目包含两大题型：第一类是班级组织类，具体包含班集体建设

和班级文化建设；第二类是教学活动组织，具体包含植树活动、夏令营活动等。

样题如下：

1、班级管理：如何组织与培养班集体？

2、教学活动组织：校长让你来组织一次夏令营活动，你打算怎么办？

(二)教师资格结构化面试“计划组织类”答题思路

计划组织类的第一类题型一般是特定题型，常见的提问类型是班集体组织和

班级文化建设，关于这一类题目有特定的答案，考生可在答案上略加发挥。

计划组织类的第二类题型答题思路可以概括为以下三个步骤：

首先，事前。事前要做的事是与领导沟通确定活动的主题，向有经验的老同

事请教获取经验，撰写活动策划并报领导审批，根据领导的意见修改方案。

其次，事中。事中要做的是将计划落实到位，这时要做好明确的分工，将责

权落实到人。一般的活动中，我们都可以大体分为活动组织组(任务包括活动材

料的准备和发放、活动人员的组织和安排、活动内容的实施)、后勤组(任务包括
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接送车队、饮食、住宿安排)、卫生医疗组(随时学生的安全健康)。责任人也就

是

自己要在整个过程中起到监控的作用，保证整个活动能够有序、有效地开展。最

后，事后。事后要做的是将活动的效果进行宣传，扩大其积极的影响，如

将活动过程中的一些照片张贴在海报墙上以供参观，将学生的活动心得张贴在作

品宣传栏中以供阅览。除此之外，自己也要对整个活动做总结，将好的方面记录

下来供以后再组织类似活动时参考，对不好的方面做深刻反省，避免再次出现。

(三)教师资格结构化面试“计划组织类”试题详解

1、如何组织与培养班集体？

【参考答案】班主任对组织和培养集体负有主要责任，应把主要时间和精力

用在建设班集体上。

我认为可以从以下几点着手：

第一，提出共同的奋斗目标。这样可以振奋学生精神、鼓舞学生前进，有利

于达到凝聚集体的目的。

第二，选择和培养班干部。班主任应该善于发现和培养积极分子，挑选和培

养班干部，建立班集体的领导核心，让学生学会自我管理、自我教育。

第三，培养正确的集体舆论和优良的班风。正确的集体舆论和良好的班风会

形成一种巨大的教育力量，对每个成员都有熏陶、感染和制约的作用，在班集体

管理中发挥着巨大的作用。

第四，加强对班集体纪律的管理。好的班级纪律有利于学生更好地学习和开

展活动，为学生提高学习成绩提供，也可以使集体及其成员焕发新面貌。
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第五，组织多样的教育活动。有了集体活动，学生会焕发精神，开阔眼界，

增长知识，促进学生才能、特长的发挥和相互团结。班主任指导学生参加或组织

适当的活动是必不可少的。

2、何谓“班级文化”？怎样营造？

【参考答案】班级文化可分为“硬文化”和“软文化”。

所谓硬文化，是一种“显性文化”，属于可以摸得着、看得见的环境文化，

也就是物质文化，可以在教室墙壁上粘贴一些写有名言警句的书法作品、英雄人

物或世界名人的画像，以起到一种激励作用；搭建一个展示学生书画艺术的书画

长廊和激发学生探索未知世界的科普长廊；在教室前面悬挂有关班训、班风建设

目标等醒目图案或标语等。

而软文化，则是一种“隐性文化”，包括制度文化、观念文化和行为文化。

明确规定班级管理制度并严格执行，形成制度文化；在班级内提倡助人为乐、团

结互助行为，引导大家形成班集体意识和文明行为。

我认为“软文化”和“硬文化”双管齐下才能够切实营造出和谐、互助、积

极向上的班级文化。

3、校长让你来组织一次夏令营活动，你打算怎么办？

【参考答案】夏令营活动有助于培养学生热爱生活的情感和团队合作的意识，

是一项非常有意义的活动，校长把这项活动交给我来组织，是对我的极大信任，

我一定尽全力把它组织好。

首先，我会跟领导进行沟通，明确此次活动的主题，跟有相关经验的同事沟

通，获取相关组织经验，之后撰写策划，并报领导审批，根据反馈意见进行修改，
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确立方案。

其次，在活动过程中，我会将责任落实到人，分别负责联系班车，接送学生

到达活动现场；组织学生开展活动，发放活动材料；后勤负责人按时为学生提供

水、食物等必需品，安排大家的住宿；校医跟随队伍，如果有学生发生中暑等突

发情况就及时就地进行救治。我个人也会参与其中，保证整个夏令营活动有序有

效地开展。

最后，活动结束后，我会总结经验，对不足之处进行反思，为今后更好地开

展类似工作积累经验。

4、校领导请你组织一次新教师说课比赛，你准备怎么办？

【参考答案】作为一名教师，提高自己的教学能力是非常重要的，领导要我

组织一次新教师的说课比赛，这不仅有利于新教师教学水平的提高，也能够促进

新教师之间的了解，形成良好的工作氛围。

我将竭尽全力做好此次工作。

比赛准备阶段，我要向校领导请示此次说课比赛的宗旨与目的，翻查学校相

关的资料与档案，此外我还要向经验丰富的老教师请教，从中汲取经验，制定相

关的比赛规则。在人员确定方面，除了参赛的各位新进老师，我要着重确定本次

比赛的考官，提前做好邀请工作，并确保考官正常出席。

在物品方面，要选定本次比赛的奖品，确保会场音响、话筒以及投影设备的

正常工作。在地点选定方面，我会选择能够容纳多于参与比赛人数的教室，以免

出现拥挤现象。在时间选择方面，初步将说课比赛的时间确定在周五下午，因为

学校一般在周五会提前放学，这样能够每一位新进教师都能够参与比赛。在完成
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初步计划之后，我会做好预算方案交予领导审查。

比赛实施阶段。我会把工作人员分成各个小组，通过大家通力合作来说课比

赛正常有序地进行。期间，我会做好相关的后勤工作，包括饮水，会场保洁，说

课比赛文字、相片以及视频的记录工作等。作为此次活动的负责人，我一定会全

程在场，做好各方面的沟通协调工作，针对突发事件做好应急准备，此次说课比

赛顺畅进行。

活动结束后。我会将此次说课比赛的资料进行整理，形成新闻稿，并配以图

片，发至学校内刊或内网上，用图文并茂的形式让更多人了解此次比赛的情况，

从而号召更多教师来参与说课活动，提高本校教师的教育教学能力。认真做好此

次工作的总结，并向领导汇报。

5、学校准备组织退休老教师外出旅游，由你负责，你谖怎么组织？

【参考答案】学校组织老教师外出旅游，不仅可以丰富退休教师的业余生活，

还可以增进教师间的沟通和了解，所以我会认真积极地组织这次活动，让老教师

在旅游中身心愉悦。

首先，我会制订一个详细的活动计划。通过与领导、老教师的沟通，向大家

征询意见，来制订合理的计划。如选择合适的旅行社及导游，广泛征询老教师意

见，确定旅游的地点等。同时，算好经费，报领导审批。

其次，在旅游过程中，我会安排医疗人员准备好的药品等，时刻关注老教师

的身心情况。同时我会做好旅游过程中的协调工作，让老教师真正玩得开心，玩

得放心。

在旅游结束后，相信老教师之间的交流会更加深入，我会搜集老教师在旅游
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途中拍的照片，做个性的影集赠予老教师，让大家在旅游结束后仍然能够感觉到

学校对老教师的关心，同时我也会做好此次旅游的总结，上报领导，并做好个人

的总结，为以后举办类似的活动提供借鉴经验。以上是教师资格结构化面试“计

划组织类”精选模拟试题，希望对您所有帮

助！
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